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vsl TELSTV REGIONINIO PROFESINIO MOKYMO CENTRO KORUPCIJOS
PREVENCIJOS TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. VS{ Tel5iq regioninio profesinio mokymo centro korupcijos prevencijos tvarkos apra3e (toliau -
ApraSas) reglamentuojamos Tel3iq regioninio profesinio mokymo centro (toliau - Centras)

iglvendinamos korupcijos prevencijos priemones, korupcijos prevencijos proceso organizavimas,

korupcijos prevencijos priemoniq igyvendinimo koordinavimas bei kontrole.
2. Aprase vartojamos s4vokos suprantamos taip, kaip jos apibreZtos Lietuvos Respublikos

korupcij os prevencij os istatyme.

II SKYRIUS
KORUPCIJOS PR.EVENCIJOS PRIEMONES

3. Centre taikomos Sios korupcijos prevencijos priemones:

3.1. veiklos sridiq, kuriose egzistuoja didele korupcijos pasirei5kimo tikimybe, nustatymas, analize

ir vertinimas;
3.2. korupcijos prevencijos priemoniq veiksmq plano sudarymas, vykdymo koordinavimas ir
kontrol6;
3.3. informacijos apie asmeni, siekianti eiti arba einanti pareigas Cenhe, pateikimas;

3.4. visuomends informavimas ir nustatltq korupcijos atvejq vie5inimas;
3.5. kitos istatymq nustat]'tos korupcijos prevencijos priemones (darbuotojq antikorupcinis
Svietimas, Centro administracijos nariq vie5qiq ir privadiq interesq derinimas ir kt.).

III SKYRIUS
VEIKLOS SRIdIV, KURIOSE EGZISTUOJA DIDELE KORUPCIJOS PASIREISKIMO

TIKIMYBIi, NUSTATYMAS, AI{ALIZE IR VERTINIMAS

4. Centro atsakingas asmuo uZ korupcijos prevencij4 stebi, vertina lrykdomq veikl4, kaupia ir
sistemina inlormacijq.
5. Centro veiklos srities (diq) antikorupcinE analizg ir vertinim4 atsakingas asmuo uZ korupcijos
prevencij 4 atlieka iki kiekvienq metq IV kewirdio pradZios.

6. Vdiklos srities (diq) antikorupcines analizes ir vertinimo etapai ir priemones:

6.1. I etapas - veiklos srities (-diq) analizavimo ir vertinimo klausimyno (toliau - klausimynas)
parengimas ir pildymas :

6.1.1. atsakingas asmuo uZ korupcijos prevencij4 parengia atskir4 klausimyn4 kiekvienai
analizuojamai' veiklos sridiai, kurioje egzistuoja didele korupcijos pasirei5kimo tikimybe.
Klausimynas rengiamas vadovaujanlis Lietuvos Respublikos specialiqiq tyrimq tamybos

direktoriaus 2021 m. lapkidio 30 d. isakymu Nr. 2-246 ,,Korupcijos pasireiSkimo tikimybes
nustatymo ir jo atlikimo tvarkos rekomendacijos" patvirtintose rekomendacijose pateiktu klausimu,
pritaikant j i kontrediai analizuojamos veiklos srities specifikai;
6.1 .2. atsakingas asmuo uZ korupcijos prevencij4 parengt4 klausimyn4 pateikia pildl'ti analizuojam4
veikl4 rykdantiems darbuotoj ams;



6.2. II etapas - analizuojamos veiklos srities vertinimo apra5ymas (toliau - veiklos srities vertinimo
apraSymas) ir jo pateikimas:
6.2.1. atsakingas asmuo uZ korupcijos prevencij4 vertina informacij4, gaut4 i5 veikl4 vykdandiq
darbuotojq, uZpildZiusiq klausimyn4, ir pagal Apra3o I priede pateikt4 Veiklos srities vertinimo
apra3ymo form4 rengia atskirq kiekvienos veiklos srities vertinimo apra3ym4;
6.2.2. atsakingas asmuo uZ korupcijos prevencij4 motyvuotos i5vados apie korupcijos pasirei5kimo
tikimybg analizuotoje (-se) veiklos srityje 1-se) (toliau - moty\uota i5vada) projekt4 pateikia Centro
direktoriui.

IV SKYRIUS
KORUPCIJOS PREVENCIJOS VEIKSMU PLAI\O SUDARYMAS, VYKDYMO

KOORDINAVIMAS IR KONTROLE

7. Korupcijos prevencijos veiksmq planas sudaromas kalendoriniams metams iki vasario 1 d.

vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos istatymo 7 straipsnyje nustatltais
pagrindais ir atsiZvelgiant i Svietimo ir mokslo ministerijos nustatltas korupcijos prevencijos
priemones bei i tam tikos veiklos antikorupcinio vertinimo analiz6s i5vadas.
8. Korupcijos prevencijos priemoniq veiksmq plano projekt4 rengia Centro paskirtas asmuo uZ

korupcijos prevencij4 pagal Apra5o 2 priede pateikt4 Korupcijos prevencijos veiksmq plano formq
tvirtina Centro direktorius.
9. Korupcijos prevencijos priemoniq lglvendinim4 koordinuoja ir kontroliuoja Centro paskirtas
asmuo uZ korupcijos prevencij4.
10. Korupcijos prevencijos veiksmq..planas skelbiamas Centro intemeto svetaines skiltyje
,,Korupcij os prevencij a".

v SKYRrus
INFORMACIJOS APIE ASMENI, SIEKIANTI EITI ARBA EINANTI PAREIGAS

CENTRE, PATEIKIMAS

siekiantf eiti arba einant! pareigas Centre, teikia centro Personalo
Respublikos korupcijos prevencijos istatymo 9 straipsnyje nustatlta

VI SKYRIUS
vrsuoMENEs TNFORMAVTMAS IR NUSTATYTU KORUPCTJOS ATVEJU

PAVIESINIMAS

12. Informacija apie veik14 kovojant su korupcija ir apie nustatytus korupcijos atvejus Centre,
skelbjama Centro intemeto svetaines skiltyje,,Korupcijos prevencija".

VII SKYRIUS
KITOS KORUPCIJOS PREVENCIJOS PRIEMONES

Darbuotojq ahtikorupcinis Svietimas
13. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui organizuoja darbuotojq mokymus korupcijos prevencijos
klausimais.
14. Personalo skyriaus specialistas informuoja
s4ra54, deklaruoti privadius interesus.

Vielqjq ir privadiq interesq derinimas

11. Informacij4 apie asmeni,
skyriaus specialistas Lietuvos
tvarka.

asmenis apie prievolg, pagal patvirtint4 pareigybiq



15. Centro direkforius nustato ir patvirtina s4ra54 pareigq, kurias einantys asmenys (toliau -
Atsakingi asmenys) privalo deklaruoti privadius interesus.

16. Ats;kingi ur-"nyr vadovaujantis Lietuvos Respublikos vieSqlq ir privadiq interesq derinimo

valstybin6jJtamyboje istatymu 
-ir 

Privadiq interesq deklaracijq pildymo, tikslinimo ir pateikimo

taisyilemis, patvirtintomis Vyriausiosios tamybos etikos komisijos sprendimu, deklaruoja privadius

interesus.
17. Pasikeitus arba atsiradus naujiems deklaruojandio asmens privadiq interesq duomenims ar

aplinkybems, atsakingi asmenys taip pat privalo teikti patikslintas Privadiq interesq deklaracijas.

1-8. patikslintos Privaeiq interesq deklaracijos pateikiamos Valstybinei mokesdiq inspekcijai per

menesi nuo pasikeitimq.
tl. UZ privadiq intereiq deklaracijq priemim4, saugojim4 ir pateikimo kontrolg atsako Personalo

skyriaus specialistas.
ZO. Rtsakingiems asmenims draudZiama dallvauti rengiant, svarstant ar priimant sprendimus arba

kitaip paveikti sprendimus, kurie sukelia interesq konflikt4. Jie privalo raitu informuoti Cenffo

direktoriq ir asminis, kurie kartu dallvauj a rengiant, svarstant ar priimant sprendimq agie esamq

interesq konflikt4, pareiksti apie nusiialinim4 ir jokia forma nedalyvauti toliau rengiant, svarstant ir

priimant sprendimus.

VIII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

21. Atsakingi asmenys, paZeidg Apra5o nuostatas, atsako Lietuvos Respublikos fstatyrnq nustatyta

warka.


